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DUNAGAZ Gazipari Oktatasi és Mingsité Zrt.

UNAG V4 Vezetdségi atvizsgalas | Kiadas datum:

VIZSGAKOZPONT eljérés 2022.10.20.

Vizsgakézpont EU 03 Valtozat: 04

ISO 17024 Személytanusitasi rendszer

1.

Cél / értelmezés

Ezen eljarasi utasitds célja, a DUNAGAZ Gazipari Oktatdsi és Mindsité Zrt. Vizsgakdzpont Divizid
(tovabbiakban DUNAGAZ  Vizsgakozpont) folyamatos alkalmassdgat, megfelel§ségét és
eredményességét, valamint fejlesztését biztosito atvizsgalasi tevékenység szabalyozasa.

A rendelkez6 hivatkozasok az Iranyitdsi Kézikbnyv 2. pontja szerint.

2.

Alkalmazasi / érvényességi teriilet

Az eljarasi utasitasban el&irtak a DUNAGAZ Vizsgakdzpont felsS vezetSségére vonatkoznak.

Hivatkozas

Ezen eljarasi utasitas alkalmazdsat a DUNAGAZ Vizsgakozpont Iranyitasi Kézikonyv 10. fejezete irja
elé.

Fogalmak / definiciék

Atvizsgalas: az alkalmassag, a célnak vald megfelelés, az eredményesség és hatékonysag
meghatdrozasara irdnyuld tevékenység a kitlizott célok elérése érdekében.

Eredményesség: a tervezett tevékenységek megvaldsitasanak és tervezett eredményeik elérésének
mértéke.

Hatékonysag: az elért eredmény és a felhasznalt er6forrasok viszonya.

Folyamatos fejlesztés: ismétl6d6 tevékenység a kovetelmények teljesitési képességének
novelésére.

Kovetelmény: kinyilvanitott igény vagy elvards, amely dltaldban magatdl értet6d6 vagy kotelezé.

FelelGsség, hataskor

Ezen eljardsi utasitds jovahagydsa, a végrehajtds elrendelése, a résztvev6k tevékenységének
szabalyozdsa és felligyelete a DUNAGAZ Vizsgakdzpont Vezetd hataskore.

A vezetBségi atvizsgaldsok elrendeléséért, végrehajtasdért, az atvizsgalds eredményeképpen
sziilkséges intézkedések elrendeléséért, koordinalasdért és végrehajtasuk ellendrzéséért a
DUNAGAZ Vizsgakdzpont Vezet6 a felelSs.

A vezetGségi atvizsgalasok el6készitéséért, az eljaras és eredményeinek dokumentalasaért a
Eljaras / folyamatleiras

VezetGségi atvizsgalast évente legaldabb egyszer kell tartani, lehetdség szerint a bels6 auditot
kovetden. A belsé audit és a vezet6ségi atvizsgdlas kozott legaldbb két hétnek el kell telnie. A
vezet@ségi atvizsgalas bemenetei és kimenetei a szabvany kovetelményeinek megfeleléen az
alabbiak:
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Bemeneti informacidk, anyagok:
o belsd és kiilsé auditok eredményei

o jelentkez6ktdl, jeloltektSl, tanudsitott személyektél, érdekelt felekt6l szarmazé
visszajelzések

e pdrtatlansdg megGrzése

o megel6z6 és helyesbits intézkedések helyzete

o kordbbi vezetGségi atvizsgdldsok folyamatban Iévé intézkedései
e célok teljesitése

e valtozasok, amelyek érintik az iranyitasi rendszert

o fellebbezések és panaszok

e egyéb a DUNAGAZ Vizsgakdzpont miikodését, eredményességét érints informaciok

Kimeneti dontések, intézkedések
e azirdnyitdsi rendszer és az azon beliili folyamatok hatékonysaganak javitasa
e atanusitdsi tevékenység tokéletesitése
e er6forras igények

e egyéb a DUNAGAZ Vizsgakdézpont miikodését, eredményességét érinté dontések,
intézkedések

A DUNAGAZ Vizsgakdzpont vezet8ségi atvizsgalasahoz a szilkséges anyagok elSkészitése a

,,,,,,

//////

referens, és az alkalmi meghivottak.

Az atvizsgalds targyat, a vizsgalt id6szak megjel6lését, az atvizsgalas megallapitdsait és az elrendelt

//////

dokumentdlja, s azt minden résztvevd rendelkezésére bocsatja. A vezetdségi atvizsgalast, az MSZ
EN ISO/IEC 17024:2013 szabvany elGirasait figyelembe véve és kévetve végezziik.

7. Dokumentalas

A vezetBségi atvizsgalas dokumentdldsa az utasitas mellékletét képezd VezetGségi atvizsgalas
jegyz6konyv (EU 03-01) alkalmazasaval torténik.

Dokumentum/feljegyzés | __ L ) MegGrzési L. Megdrzés helye
Torzspéldanyt tarol | Hordozo fajtdja
neve id6
EU 03-01 VezetGségi Vi ko ti ir/ iroda/
- ezetGségi izsgakdzponti apir
o e saeon’ 5 év PRy V/SZT/MIR/feljegyz
atvizsgalas jegyz6konyv | adminisztrator szamitogép ,
ések mappa
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8. Madositasok / modositasok atvezetése
Erintett Mddositas targya Név Datum
pontok
5,6 Munkakor megnevezések pontositdsa Komar Kornél 2021.10.15.
6 Vezetdi értekezlet tartalmanak pontositasa Komar Kornél 2021.10.15.
7 Dokumentalas Komar Kornél 2021.10.15.
17 Jogszabalyok, faI0|rasok po,n'fomtasa, Komar Kornél 2021.10.25.
szervezet nevének pontositasa
Teljes L . Gdéspar
Ikezé hivatk k
dokume .rg\';:ﬁa ezosz'evr:;o;aso Marietta 2022.10.20
ntum J &y 4 Zsanett
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